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Seguridad de

los trabajadores
en las plantas
de reciclaje

Aunque el reciclaje es bueno para el ambiente, puede ser peligroso para los
trabajadores. Los trabajadores de la industria del reciclaje tienen una de las tasas
mas altas de lesiones y enfermedades en el estado de California. Algunas de las
lesiones mas comunes son:

e lastorcedurasy las distensiones musculares

e las cortaduras

e |os pinchazos con agujas

e |os golpes con objetos

Muchas de estas lesiones pueden prevenirse. Este cuaderno de trabajo le ayudara a
aprender acerca de los peligros que hay en su trabajo y su derecho a tener un lugar
de trabajo seguro. Aprendera a protegerse contra:

e el polvo,el moho o las sustancias quimicas que puede haber en el aire que respira

e |os peligros ergondmicos que pueden causar lesiones en la espalda y otros dolores

 lasagujasy los materiales que tienen sangre u otros fluidos del cuerpo

e otros peligros, como el ruido o el trafico.

Los gerentes y los empleadores tienen la responsabilidad de proteger la seguridad de
los trabajadores. En este cuaderno encontrara descripciones de las medidas que los
gerentes pueden tomar para protegerlo a usted de estos peligros.
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Polvo y otros peligros presentes en el aire

Polvo y otros peligros presentes en el aire

“Cuando salgo

de trabajar estoy
cubierto de polvo.
No quiero ni saber
como estaremos
por dentro”.

“¢Podemos
padecer de
problemas
respiratorios por
todo lo que esta
en el aire que
respiramos?”

2 Seguridad en las plantas de reciclaje

Polvo y otros peligros
presentes en el aire

Los materiales reciclables pueden romperse, hacerse pedazos y
empezar a echarse a perder. El hecho de tirar los materiales,y la
mezcla y agitacion que hay en la banda, llenan el aire de polvo y de
otras cosas peligrosas, posiblemente:

¢ Polvo: de papel, plastico, vidrio y otros materiales que empiezan a
degradarse

e Moho: de papel mojado, madera y comida y desechos que se echan
a perder

¢ Bacterias: de materiales que estan echandose a perder o heces

e Vapores quimicos: de productos de limpieza, pesticidas, pinturas y
solventes

¢ Gases de diésel: del escape de camiones, excavadores (buldoceres) y
otros vehiculos

Efectos en la salud

El polvo y el moho que hay en las plantas de reciclaje pueden causar
problemas de salud como:

e irritacion en los ojos, la narizy la garganta

e tos, nariz suelta o que esta tapada

e alergias

e efectos sobre la salud a largo plazo, como asmay enfermedades
pulmonares

Las bacterias y el moho también pueden causar comezon en los ojos y la piel
y sintomas parecidos a los de la gripe.

Las sustancias quimicas pueden irritar los ojos, la narizy la garganta. Algunas
sustancias quimicas pueden provocar erupciones y quemaduras en la piel o
causar problemas de salud con el paso del tiempo.

Los gases de diésel pueden causar asmay, a largo plazo, cancer pulmonar.

Como aumentar la seguridad
en el lugar de trabajo

€ Medidas que puede tomar la gerencia:

1. Evitar que el aire se llene de polvo y moho.

e Instale un sistema de ventilacion con extractores locales. Este sistema
de ventilacion debe estar cerca de la banda para quitar o “atrapar”el
polvo antes de que se disperse y llene todo el lugar de trabajo.

e Instaley use rociadores para evitar que el polvo se disperse en el aire.

= P

con extractores

e [ [ | locales

éSu planta recibe
materiales y desechos
de construccion
(Construction
Materials and Debris,
Cc&D)?

El material de sitios de
construccion puede contener
fibras y polvos peligrosos.
Algunos de éstos pueden
causar graves problemas
pulmonares. Por ejemplo:

e Elasbesto que se
encuentra en los azulejos
o baldosas acusticas, los
aislamientos y los azulejos
o baldosas de piso

¢ La fibra de vidrio en los
aislamientos

e Lasilice en el cementoo
los ladrillos.

Ademas, las superficies
pintadas o los pedacitos de
pintura pueden tener plomo.
El plomo puede aumentar

la presion de la sangre y
afectar la habilidad de pensar,
aprender y recordar.

Ya que estos materiales
son muy peligrosos, os
empleadores deben tomar
medidas especificas para
protegery capacitar a los
trabajadores en el area

de C&D.También deben
asegurarse de que los
trabajadores no se lleven a
casa el polvo que esta sobre
su ropa.
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Polvo y otros peligros presentes en el aire Polvo y otros peligros presentes en el aire

2. Tener un programa de proteccion respiratoria. 3. Tenerun plan para manejar de forma segura los materiales peligrosos.
Hay dos tipos de respiradores que pueden proteger a los trabajadores del e Esposible que la gente tire sustancias quimicas en los botes de
polvo en las plantas de reciclaje. reciclaje, aunque éstas deben desecharse en el lugar de recoleccion
de desechos domésticos peligrosos (household hazardous waste
e Una mascarilla Ng5 contra el polvo. drop-off). Tenga un plan para proteger a los trabajadores en caso de que

estos productos aparezcan en la banda. Capacite a los trabajadores
para que reconozcan los productos peligrosos.

4. Evitar los gases de diésel en el lugar de trabajo. Y? 7 w
O

e Siempre que sea posible, evite que los camiones entren a las areas de
trabajo interiores.

e Sies necesario que los camiones entren al edificio, deberan apagarse )
de inmediato. No deben permanecer con el motor prendido. A\

e Sies necesario que permanezcan con el motor prendido, instale un
sistema para retirar del edificio los gases del escape.

5. Asegurar que los trabajadores puedan lavarse antes de comery
beber y de que no lleven polvo a casa. Proporcione lo siguiente:

e Un respirador “purificador de aire” o “de media mascarilla” que e Ropa de trabajo, incluyendo overoles, gafas protectoras, guantes y
tenga cartuchos N1oo o P1oo. zapatos de trabajo.

e Regaderasy vestidores con un lugar para guardar la ropa limpia que

no es de trabajo. Ropa de trabajo
e Aguay jabon para lavarse las manosy la cara antes de comer y beber.

e Unazona limpia para descansar y comer, que esté separada de las areas
de trabajo.

Antes de darles respiradores a los trabajadores, debe mandarlos a hacerse
un examen médico y debe asegurar que los respiradores sean de la medida
correcta para cada trabajador. Capacite a los trabajadores sobre su uso,

limpieza y almacenamiento. [ LN
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Vestidores para guardar su ropa limpia
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Polvo y otros peligros presentes en el aire Peligros ergonomicos

M Trabajadores, para protegerse: O ,7;_,@

&
TS ;@*‘

1. Usen un respirador en la manera en que se les ensend. También
usen guantes y gafas protectoras.

2. Limpien las superficies de trabajo y el piso todos los dias.

e No barran ni usen una manguera de agua a presion porque esto hace
que el aire se llene de polvo. En lugar de eso usen un trapeador y agua.

e Trapeen el agua que quede en el pisoy |as superficies para que no se
desarrollen bacterias ni moho.

3. Siusted es operador, por ejemplo, si es conductor de un buldécer u
operador de una trituradora (shredder) y trabaja en una cabina:
quédese dentro de la cabina con las ventanas cerradas mientras trabaja.

i)

4. Lavense las manosy la cara antes de comery beber y antes de ir a casa.
e Banensey lavense el cabello al final del dia de trabajo.

e Sinosebananen el trabajo, banense y lavense el cabello en cuanto
llegan a casa.

Peligros ergonémicos Conozeoa

personas que se
Trabajar jornadas largas en la banda separando plastico, vidrio y han lastimado
otros materiales puede causar desgaste y lesiones en el cuerpo. los brazos, la
Cuando usted carga objetos pesados, se tuerce, se estira o hace la espalda, la
misma accion unay otra vez, puede lastimarse o desarrollar dolores cadera.....por las
llamados “lesiones ergonémicas”. cargas pesadas

que tenemos
Efectos en la salud LTI

y el trabajo

Lavarse las manos Las lesiones ergondmicas afectan a sus musculos, nervios, huesos y tendones. repetitivo que

Podria sentir dolor en diferentes partes del cuerpo. Algunos sintomas desemperiamos”.

5. Dejen suropay sus zapatos de trabajo en el trabajo. Cambiense de comunes incluyen:

ropa al llegar al trabajo y al salir.

e inflamacién o dolor (constante o que punza)

6. Sitienen problemas respiratorios, expliquenle a su médico sobre su * adormecimiento

trabajo y que puede haber polvoy moho en el aire. e rigidez
e cosquilleo (como si esa parte del cuerpo se hubiera “dormido”)

e hinchazon
e debilidad

e pérdida de la coordinacion

Seguridad en las plantas de reciclaje 7
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Peligros ergonomicos Peligros ergonomicos

iO.lIé Puede causar estas lesiones? . An;ho:si la banda es demasiado anchaf los trabajadores tienen que
estirarse mucho para separar los materiales.

Estas lesiones son muy comunes. Para saber si esta en riesgo en su trabajo, El ancho recomendado para una banda es de 1.5 pies, para que los

responda estas preguntas: trabajadores no tengan que estirarse demasiado. Si hay trabajadores en
ambos lados de la banda, entonces ésta puede ser de 3 pies de ancho.
1. ;Hace la misma accién unay otra vez? [si] [no]

;Tiene que hacer movimientos repetitivos? ¢ Rapidez: no debe ir demasiado rapido. Los trabajadores deben
14 H

poder detener la banda si es necesario.

2. ;Tiene que estirarse, doblarse o torcerse? 'si] [no] Asegurarse de que la banda no vaya demasiado rapido es
) . importante para prevenir lesiones. También mejora la habilidad de
3. (Carga objetos pesados? [si] [no] los trabajadores para separar los materiales eficientemente.

4. ;Trabaja en la misma posicion durante mucho tiempo?  [si| [no]

5. ;Se apoya contra bordes duros o superficies duras? [si]  [no]
6. ;Hay poca luz en el lugar de trabajo? [si] [no]
1. ;Tiene que trabajar demasiado rapido? [si]  [no]

Sirespondio si a cualquiera de estas preguntas, podria desarrollar una lesion

ergonomica debido a su trabajo. Entre mas veces haya respondido “si”, es mas
probable que sufra una lesion.

Como aumentar la seguridad

en el lugar de trabajo :

Buena posicion en la banda

¢ Medidas que puede tomar la gerencia:

2. Quitar cualquier cosa que estorbe para que los trabajadores
puedan estar justo al lado de la banda.
1. Revisar el disenioy la posicion de la banda. Aunque puede parecer

dificil lograr que una sola banda se ajuste a las necesidades de cada 3. Disefar las estaciones de los sorteadores para que haya posiciones
trabajador, aqui hay algunos consejos: en las que puedan estar parados y otras donde puedan estar sentados.
e Altura:si la altura de la banda es demasiado alta o demasiado baja,

los trabajadores tienen que estirarse o agacharse. 4. Cuando los trabajadores estan parados por largo tiempo:

La mejor altura para la banda es justo abajo de los codos de los trabajadores. e Colocar una barra o un banquete para reposar el pie. Asi los

Como los trabajadores tienen alturas distintas, puede colocar la banda a trabajadores pueden cambiar el peso de una pierna a otra.

una altura adecuada para los mas altos y dar a los demas trabajadores
plataformas para que se paren en ellas. Tenga a la mano plataformas de
distintas alturas para que los trabajadores elijan la mas adecuada para ellos.

e Proporcionar tapetes “contra la fatiga”.

8 Seguridad en las plantas de reciclaje Seguridad en las plantas de reciclaje 9



Peligros ergonomicos

Levantar de manera sequra

10 Sseguridad en las plantas de reciclaje

e Incluso cambiarse al otro lado de la banda es util porque
permite poner menos esfuerzo en un brazo.

e Cambiar a los trabajadores periddicamente a otras tareas lejos de la
banda es aun mejor.

6. Fomentar que los trabajadores tomen descansos para recuperarse.

7. Disminuir la necesidad de levantary cargar.

e Proporcione carretillas de manoy otras herramientas
para levantar cargas.

8. Reducir el peso que tienen que cargar los trabajadores.
e Separe los objetos o paquetes grandes en cargas mas ligeras.

e Use cajas o contenedores mas pequenos.

e Aplique la politica de que las cargas superiores a cierto peso deben ser

levantadas por dos o mas trabajadores.

9. Proporcionar capacitacion para cargar objetos de forma segura.

10. Asegurarse de que el lugar de trabajo tenga buena iluminacion y
una temperatura comoda.

W Trabajadores, para protegerse:

Alternar las tareas para que los trabajadores puedan cambiar de posicion.

1. Revisen su posicion en la banda.
e Eviten agacharse, torcerse o estirarse demasiado.

e Asegurense de que puedan pararse justo al lado de la banda sin que
nada les estorbe.

e No se apoyen contra el borde duro.

e Cambiense al otro lado de |la banda de vez en cuando.

2. Reduzcan el peso que levantan y sigan los consejos para levantar
objetos de manera segura:

e Acérquense lo mas posible a la carga.
e Levanten con las piernas, no con la espalda.

e Mantengan la espalda derechay doblen las rodillas.

3. Tomen pausas frecuentes para estirar el cuerpo.

Agujas y otros materiales con sangre

Agujas y otros materiales
con sangre

Es posible que la gente tire agujas, jeringas u otros objetos con sangre
o fluidos del cuerpo en los botes de reciclaje, aunque estos articulos
no deben depositarse ahi. Si estos objetos estan contaminados, los
trabajadores podrian exponerse a enfermedades infecciosas.

Efectos en la salud

Algunas enfermedades que pueden transmitirse por la sangre son el VIH/
SIDAy dos enfermedades del higado llamadas hepatitis B y hepatitis C. Usted
podria enfermarse si a su cuerpo entran sangre u otros fluidos del cuerpo
contaminados. Por ejemplo, si:

e Tiene una cortada, una herida abierta, una erupcion o una zona
agrietada en la piel.
e Algo salpica su nariz, sus 0jos o su boca.

e Se pincha o corta con una aguja usada, una navaja o un vidrio roto.

“Las agujas

son uno de los
peligros que
enfrentamos en
nuestro lugar
de trabajo...

podriamos
lastimarnos o
infectarnos si
nos cortamos o
pinchamos con
algo”.

Seguridad en las plantas de reciclaje 11



Agujas y otros materiales con sangre

Agujas y otros materiales con sangre

12 seguridad en las plantas de reciclaje

Como aumentar la seguridad
en el lugar de trabajo

El objetivo es prevenir que los trabajadores entren en contacto con sangre o
fluidos del cuerpo. Lo ideal es educar al publico para que no ponga agujas,
desechos médicos u otros articulos contaminados en sus botes de reciclaje. De
esa manera estos articulos no aparecerian en las plantas de reciclaje.

€ Medidas que puede tomar la gerencia:

Detener la linea si se ve una aguja

1. Tener un plan para manejar de manera segura las agujas y otros
materiales contaminados.

e Porejemplo, los trabajadores que vean una aguja u objetos con sangre
deben detener la linea y llamar a un supervisor.

e Unicamente un supervisor o un trabajador capacitados deben recoger
las agujas u otros objetos con sangre.

Solo un supervisor o un trabajador capacitados deben recoger agujas

e Para recoger agujas de forma segura:
— Use una herramienta como pinzas o tenazas. Nunca toque las
agujas con las manos.

— Use guantes que sean “resistentes a los pinchazos” (las agujas no los
atraviesan tan facilmente). Por ejemplo, guantes Hexarmor.

— Lleve un contenedor para objetos punzantes (sharps box) a la banda
y meta la aguja adentro. Este contenedor debe ser resistente y tener
una etiqueta de peligro biologico. Esta etiqueta indica que el contenedor
contiene objetos que pueden tener sangre.

e Cualquier zona donde haya habido agujas u otros materiales con
sangre debe desinfectarse inmediatamente.

2. Capacitar a los trabajadores para que sepan como protegerse, en
el idioma que mejor entiendan.

e También deben saber qué hacer si se pinchan con una aguja o entran
en contacto con otro material que tenga sangre.

3. Revisar la velocidad y la carga de la banda.

e Asegurese de que no vaya demasiado rapido y que la carga de materiales
no sea muy honda. Los sorteadores tienen que poder ver lo que estan
sorteando. De otra manera, es posible que los trabajadores no se den
cuenta de que hay una aguja sino hasta que sea demasiado tarde.

4. Ofrecer vacunas gratuitas contra la hepatitis B.

e Esunabuena idea ofrecerles vacunas contra la hepatitis B a todos
los trabajadores. El empleador paga la vacuna y los trabajadores deben
recibirla durante el horario de trabajo.

Vacunar contra la hepatitis B

Seguridad en las plantas de reciclaje 13



Agujas y otros materiales con sangre

Otros peligros

Usar guantes

Lavarse inmediatamente

14 seguridad en las plantas de reciclaje

M Trabajadores, para protegerse:

i

Si ven agujas u objetos que puedan contener sangre, no los toquen.
Avisen de inmediato al supervisor.

e Den por hecho que cualquier aguja o material con sangre podria estar
contaminado.

Siempre usen guantes.

e Algunos guantes protegen mejor contra las agujas, como los guantes
Hexarmor.

e Asegurense de que les queden bien. Usen unos nuevos si estan
desgastados o se rompen o se danan.

Usen un delantal para protegerse el cuerpo contra las salpicaduras.

Sigan los pasos para limpiar y desinfectar el equipo correctamente.

e Usen una escoba o una herramienta para recoger el vidrio roto que
tenga sangre. Nunca usen las manos descubiertas. Pongan el vidrio
roto en un contenedor para objetos punzantes.

e Usen guantes de trabajo cuando limpien. Pueden volver a usarlos, pero
deben usar unos nuevos si se agrietan, rompen o danan.

Si se pinchan con una aguja o entran en contacto con materiales
con sangre:

e Lavense la piel con aguay jabon inmediatamente.

e Enjuaguense los ojos, la nariz y la boca con agua si se salpicaron la cara.
Si no hay agua, usen toallas humedas.

e Dejen que la herida sangre y no chupen la herida. Cubran la herida con
un vendaje.

e Diganle a su supervisor lo que pas¢ inmediatamente. Si es posible, se
debe mandar la aguja u otro material a ser analizado para ver si
contiene sangre contaminada.

e Por ley,su empleador debe darles una vacuna contra la hepatitis By
mandarlos a hacerse una revision médica gratuita. Toda la informacion
de su consulta con el médico es confidencial.

e Escriban los detalles de lo que paso y diganselo a su representante
sindical.

Otros peligros

Resbalones, tropiezos y caidas

/Trabaja sobre plataformas elevadas? jEsta desordenado su
lugar de trabajo? ;Hay pisos mojados o resbalosos?

€ Medidas que puede tomar la gerencia:

e Usar barandales de seguridad cuando los trabajadores estén en
estaciones elevadas sobre el nivel del suelo.

e Ensenar a los trabajadores a limpiar los derrames de inmediato
y usar carteles de advertencia cuando los pisos estén mojados.

e Mantener los pasillos despejados.

Limpiar derrames de inmediato

M Trabajadores, para protegerse:

e Usen zapatos con suelas antideslizantes y un buen soporte en los tobillos.
e Usen una escalera o un banco para alcanzar los objetos.

e Cuando usen una escalera, ponganla en una superficie estable y seca. Asegurense
de que esté completamente abierta y asegurada. No se paren en los dos escalones
superiores de la escalera.

¢ No caminen por encima de los montones de desechos ni se ‘hundan’en ellos.

Seguridad en las plantas de reciclaje 15



Otros peligros

Otros peligros

16 seguridad en las plantas de reciclaje

Trafico

¢Hay camiones y montacargas en las mismas zonas que los trabajadores y
otros peatones?

€ Medidas que puede tomar la gerencia:

e Mantener los vehiculos en movimiento alejados de las zonas donde
haya trabajadores. Si es posible, instale barreras fisicas que protejan a los
trabajadores de los vehiculos. Evite usar conos de transito, barreras de
plastico, cinta de precaucion, cadenas o cables, ya que los conductores
pueden chocar contra ellos sin darse cuenta.

e Senalar bien las zonas de paso.

e Asegurarse de que los conductores puedan ver bien (que no haya
esquinas ciegas, que haya espejos y buena iluminacion) y de que los
vehiculos tengan alarmas de reversa lo suficientemente fuertes para
que puedan oirlas los trabajadores que andan a pie.

e Asignar a personas especificas para supervisar las areas donde hayan
vehiculos y trabajadores.

M Trabajadores, para protegerse:

e Sinoes necesario que estén en una zona donde haya vehiculos, no estén ahi.

e Usen ropa facilmente visible, como un chaleco reflectante.

e Siempre hagan contacto visual con el conductor u operador antes de
acercarse a un vehiculo.

Instalar barreras fisicas para proteger a los “flaggers”y otros trabajadores que andan a pie.

Partes moviles de la maquinaria

iLa banday las demas maquinas que estan cerca de donde usted trabaja
tienen partes moviles que podrian pincharlo o en las que podria atorarse?

€ Medidas que puede tomar la gerencia:

e Asegurarse de que las maquinas de las areas de trabajo tengan
resguardos. Un resguardo es una barrera que evita que las manosy la
ropa de los trabajadores se acerquen a las partes moviles de la maquina.

¢ Debe haber frenos de emergencia cerca de cada trabajador (a menos
de 3 pies de distancia).

M Trabajadores, para protegerse:

e Conozcan la ubicacion de los frenos de emergencia.

e Pongan atencion y reporten cualquier parte movil de las maquinas en
las que podrian atorarse su ropa o su cuerpo.

e Eviten usar ropa suelta o joyeria.

Ruido

¢Estan ruidoso su lugar de trabajo que tiene que gritar para que lo oigan?

€ Medidas que puede tomar la gerencia:

e Instalar maquinas menos ruidosas. Mantenga todas las maquinas en
buenas condiciones.

e Ofrecer varios tipos y tamanos de tapones para los oidos para que los
trabajadores puedan usar los que les queden y sean mas practicos para
ellos. Ensene a los trabajadores como ponérselos.

Seguridad en las plantas de reciclaje 17



Otros peligros

18 seguridad en las plantas de reciclaje

M Trabajadores, para protegerse:

e Elijan un tamano de tapon para los oidos que les quede comodo.
Asegurense de tener las manos limpias cuando se pongan los tapones en
los oidos. Tiren los tapones desechables después de usarlos una vez.

Nz

Diferentes tipos de tapones

Roedores

iVe roedores, sus nidos o sus heces?

€ Medidas que puede tomar la gerencia:

e Reducir el numero de ratas en las instalaciones por medio de un
programa de control de roedores.

e No permitir que haya material con muchas heces de rata en la banda.

e Darles ropa protectora (overoles, gafas protectoras y guantes) a los
trabajadores que limpien las zonas donde haya roedores.

e Capacitar a los trabajadores para limpiar y desinfectar estas zonas de
forma segura.

M Trabajadores, para protegerse:

Una vez que identifique los peligros que hay en su trabajo, es buena
idea desarrollar un plan para enfrentarlos.

Consejos para resolver problemas en el trabajo:

e Sitienen que recoger roedores muertos o sus nidos, rocienlos con
desinfectante hasta empaparlos. Esperen 5 minutos antes de
recogerlos.

e Limpien de manera segura:
— Usen guantes (de Iatex, hule o vinilo), overoles y gafas protectoras.
- Usen desinfectante.

- No barran,ya que eso hace que el aire se llene de heces. Usen
aguay un trapeador.

1. Decida qué es lo que intenta cambiar. ;Qué es lo que quiere mejorar?

2. ;Qué otra ayuda puede recibir?

e Hable con sus companeros de trabajo para ver si tienen problemas
similares y si le ayudarian a hacer algo para resolverlos.

e Obtenga consejos o informacion de su sindicato o su coordinador de salud
y seguridad.

e Investigue si hay leyes que apoyen el cambio que necesita.
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4.

1

¢Qué obstaculos hay en su camino?

e Elcostoy la productividad son normalmente las mayores
preocupaciones del patron. ;Hay alguna manera de demostrar que
su solucion reducira el numero de lesiones o que mejorara y hara mas
eficiente el trabajo? ;Servira para ahorrar dinero a largo plazo?
¢Ayudara a crear una imagen positiva de la empresa?

Decida con quién debe hablar.

 ;Quién es la persona indicada con la que debe hablar? ;El supervisor?
iOtro gerente? ;Otro trabajador que tenga una buena relacion con el
jefe?

¢ No lo haga solo. Presentarse con otros trabajadores le mostrara al jefe
que hay varias personas que piensan igual. Ademas, asi habra testigos
si el jefe lo discrimina.

Practique lo que quiere decir.

e Piense en lo que puede decir para promover la seguridad. Piense en
como puede explicar su problema respetuosamente y ofrezca
sugerencias para resolverlo.

e Practique decir algunos puntos clave para que se sienta comodo.

e Explique la manera en la que la solucion beneficiara al empleador (por
ejemplo, si hay menos lesiones, si los trabajadores son mas productivos
y eficientes, o si el trabajo es mas facil).

Escriba lo que paso.

e Esbueno teneralguna documentacion que registre la fecha en la que
hablo con el patron, quiénes estaban, qué pidid y qué dijo el patron.

Manténgase concentrado en su meta.

e Sinotiene éxito |la primera vez, considere otra vez su manera de
presentar el problema e inténtelo de nuevo.

e También puede comunicarse con Cal/OSHA para obtener ayuda (vea la
pagina 23).

Derechos de salud
y seguridad de los
trabajadores

Por ley, todos los trabajadores tienen derecho de trabajar en un lugar
seguroy saludable. Sin importar su estado migratorio, usted tiene
derechos legales.

Cal/OSHA es la agencia que esta a cargo de garantizar que los lugares
de trabajo sean seguros para todos los trabajadores. Hay leyes o
regulaciones especificas llamadas “normas” que Cal/OSHA aplica.

Es la responsabilidad del empleador mantener seguro el lugar
de trabajo.

La ley establece que su empleador debe dar:

¢ Informacion sobre cualquier peligro que haya en el lugar de trabajo, las
medidas que se estan tomando para protegerlo y como puede
protegerse usted mismo.

e Capacitacion sobre los peligros en el trabajo y como operar de forma
segura la maquinaria, las herramientas y el equipo. Debe dar esta
capacitacion en el idioma que usted y los demas trabajadores
entiendan.
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¢ Equipo y ropa protectora, como guantes y mascarillas, que le ayuden a

hacer el trabajo de forma segura. E I d e rec h o a re po rta r u n
" e todos s pesiie peigroseneltrabaa oS pro blema a Cal/OSHA

¢ Una manera de que los trabajadores informen de los peligros

sin miedo de que los despidan o castiguen de alguna manera. Por Los trabaiadores tienen derecho a presentar una gueia ante
ejemplo, puede poner un buzon de sugerencias o crear un comite de J P quel

salud y seguridad. Cal/OSHA, la agencia encargada de cerciorarse de que los lugares

de trabajo sean seguros para todos los trabajadores. Cal/OSHA hara
una investigacion si usted y otros trabajadores estan en peligro de
padecer una enfermedad o de morir a causa del trabajo. No les haran

 Hablar sobre los problemas de salud y seguridad con sus companeros ninguna pregunta acerca de su estatus migratorio.
de trabajo.

Los trabajadores también tienen derecho a:

Es ilegal que su patron lo despida o lo castigue por reportar o

e Hacer sugerencias para mejorar la seguridad. ' g _
presentar una queja acerca de condiciones laborales peligrosas.

e Reportar problemas de seguridad o lesiones.

e Reportar los peligros a Cal/OSHA. Puede hacerlo sin dar su nombre.

o Negarse a trabajar si la tarea podria poner en peligro su vida o causarle Cal/OSHA responderé mas répidamente siustedledala
una lesion grave. siguiente informacion:
e Presentar una reclamacion para recibir la compensacion a los
trabajadores si se enferma o lastima por su trabajo. . ~.
1. Elnombre de su patrén o su compania

2. Lla ubicacion del trabajo

93
4. Elnumero de trabajadores en el lugar de trabajoy los

‘ idiomas que hablan
5. El horario de trabajo
6. Su nqmbre B Cal/_OSHA no lediraasu patrgn quien Indique donde trabaja cuando llame a Cal/OSHA
[lamé. Usted no tiene que dar su nombre si no lo desea.

Hacer sugerencias y hablar sobre problemas de salud y sequridad

3. El problema—detalle el problema lo mejor que pueda
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Como reportarle un problema a Cal/OSHA

Llame, envie una queja por fax y/o acuda en persona a la oficina de
Cal/OSHA de su zona. Cal/OSHA tiene personal que habla espanol.

Oakland

1615 Clay Street, Suite 1301
Oakland, CA 94612
Teléfono: 510-622-2916
Fax: 510-622-2908

Fremont

39141 Civic Center Dr,, Suite 310
Fremont, CA 94538

Teléfono: 510-794-2521

Fax: 510-794-3889

Para obtener el formulario de Cal/OSHA en el Internet:

En espaiiol:
http://www.dir.ca.gov/dosh/CompFormSpaGeneral.pdf

En inglés:
http://www.dir.ca.gov/dosh/WebComplaintForm.pdf

Lo que hara Cal/OSHA

Los inspectores de Cal/OSHA acudiran a un lugar de trabajo si piensan que el
patron no esta cumpliendo con las normas laborales de salud y seguridad o
que los trabajadores corren peligro de enfermarse o morir a causa del calor.

Les haran preguntas al patron y a los trabajadores para obtener mas
informacion sobre los peligros. Usted tiene derecho a hablar con el inspector
o inspectora en privado. Pidale al inspector su numero de teléfono si prefiere
hablar cuando no esté en el trabajo.

Mencionele al inspector todos los problemas y los cambios que se necesitan
para proteger su salud— usted es el experto en cuanto a las condiciones en su
trabajo. El inspector solicitara servicios de interpretacion si no habla su idioma.

Si se determina que el patron no ha cumplido con una norma de seguridad,
Cal/OSHA le dara una notificacion de la infraccion y le impondra una multa.
El patron debe corregir los problemas antes de una fecha limite.




